
会報委員会

　　5丁⽬町内会との地区懇談会
　　を開催！  　12⽉1⽇（⽕）　会⻑及び事務局3名にて懇談会に

参加してきました。
　5丁⽬町内会及び関係者を含め、総勢9名が参加され、
会⻑の挨拶後、事務局より商⼯会が本年実施した事業
概況について説明。

 　最初に、本年度から取り組みました 「持続化補助⾦（経費の2/3補助・上限50万円）」 の活⽤状況について、
申請書類作成の説明会や個別相談会を経て、17事業者の⽅が店舗のバリアフリー化（改装）や新メニューの開発
、宣伝等の計画を⽴て申請し、結果14事業者さんが採択され、売上の向上に繋がった事業者の⽅がいることを紹介
しました。（⼗勝管内では4番⽬に多い申請件数です）
　そのほかに、プレミアム商品券の発⾏状況、繁盛店づくり事業、空き店舗活⽤プロジェクトPonteの利⽤状況、池⽥
町⾏政担当者との意⾒交換会や11⽉の巡回訪問強化⽉間中の相談内容等について話をさせていただきました。
≪懇談会の意⾒交換の概要≫
・補助⾦の活⽤等は、お店の改善や売上を伸ばすことを考え、事業計画を⽴てることがきっかけである。さらに改善し、
　お店を維持強化して⾏くことが望ましい。
・個店の経営課題、事業承継等について巡回訪問を通じて相談。　 商⼯会と会員の皆様との「信頼感づくり、計画
づくり（本⾳を話し合える関係づくり）」が重要。
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　づくり（本⾳を話し合える関係づくり）」が重要。
・⼀⽅では、”まちや中⼼市街地の活性化”等の論議が、まちづくり会議、道との検討会議、町との意⾒交換会で話し
　合いがされているが、⼤型店の出店等の状況⼀つとっても、商業事業者の存続を何も期待するものがない！　職種
  にもよるが、個⼈努⼒にも限界点があり、後継者がいても不安な状況が続く。限界集落に近い状況になり、⼤型店
　も撤退し、気付いたら町のお店が何も無くなっていると⾔う現実を⾒ないと”分からない町”・・・等々の厳しく、的確な
　意⾒交換もされ、 ⼀歩ずつ着実に前進するような対策、⽬に⾒える対策や地域経済という根本的な部分を意⾒
　反映していく必要があります。
・10年後、20年後に向け、地域事業者及び住⺠が将来を期待できる『設計図』がないということに、⼤きく不安を
　感じている意⾒も多いようです。
　※専⾨家の⼒を活⽤し、具体的な計画を検討すること、町・商⼯会・観光協会・農協・⾦融機関、そして地域の
　　 事業者の皆様が連携してできることを考え、⼀歩ずつ着実に推進していくことが求められます。

　 　経産省による2018年度予算に編成され実施することが決定されております。
　本年度に申請・採択された会員事業者の⽅も利⽤でき、新たに申請を希望する事業者
様を含め、早めに計画づくりを始めましょう。商⼯会へ是⾮、ご相談願います。
　今年度の⼀例を紹介させていただきます。

　50万円上限（2/3補助）　★新たな飲⾷メニュー作成による各種宣伝印刷物の作成、調理効率を図る機材購⼊、
（雇⽤・買い物⽀援は100万） 　顧客獲得に向けた店舗の改装やバリアフリー化、⾃動⾞整備⽤機材の購⼊による新たな
（共同店舗企画等は 500万） 　顧客獲得などに活⽤されております。　▶特に、機材導⼊を契機に、「町外にチラシを配布

し、新たな顧客を獲得した」、「商品の品揃えにより購買量が1.5倍に向上」、「新規サービス提供での売上増となる」、
「店舗改装 り顧客 ピ ト率が向上 た 等 着実 売上増加 繋が た 報告を ただ おり す

★各地区皆様との情報・意⾒交換をする機会として★
是⾮、地区懇談会の開催をご検討いただければ幸いです。
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「店舗改装により顧客リピート率が向上した」等、着実に売上増加に繋がったと報告をいただいております。



第21回スタンプまつり 　　　　第41回冬の⼦供まつり
スタンプ交換市 　　　　親⼦凧揚げ⼤会
⽇時：平成28年1⽉4⽇（⽉）　10時〜14時  平成28年1⽉10⽇（⽇）　　10時~
場所：池⽥町⽥園ホール  清⾒イベント広場にて開催！
内容：新春ビンゴゲーム⼤会、ワイン太⿎の会他 ＊たこづくり創作教室・雪⼭宝探し・スノー
　　　　 ステージ、ダーツ、餅つき、飲⾷コーナーなど 　モービル体験・ハンバーグ、コーヒー等無料
         盛りだくさんな内容で⾏われます。 　提供を⻘年部で企画し開催する予定で

　おります。

　　先⽉号にて、マイナンバーの取扱いに際して、「個⼈番号関係事務実施者の選定」、「1⽉1⽇から雇⽤保険
　の資格取得・喪失届出事務がスタートする」ことをワンポイント情報で、ご案内させていただきました。
　　今回、中⼩企業診断⼠　笹⼭喜市⽒を招いて「マイナンバー制度の実務対応」について解説いただきます。
　①マイナンバー制度の概要、 ②⺠間事業者に求められる対応、 ③中⼩規模事業者特例等のお話をいただく
　予定となっております。
　　特に、「基本⽅針の作成や事務取扱責任者と担当者の明確化」、 ｢従業員に対する通知」、 「取扱状況の
　記録保存・点検」、 「削除・廃棄時の責任者確認」等々、 各事業者に関連のある事項を資料を⽤いた説明
　となりますので、是⾮、参加願います。

マイナンバー制度 実務対応研修会

平成28年1⽉13⽇（⽔） 午後7時〜 開催　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（別途案内書にてお申込願います）

  　   平成27年12⽉29⽇（⽕） 仕事納め（通常業務）
     　平成27年12⽉30⽇（⽔）〜31⽇（⽊） 年末休み
　     平成28年  1⽉  1⽇（⾦）〜 5⽇（⽕） 年始休み
     　平成28年  1⽉  6⽇（⽔） 仕事始め（通常業務）

　商工会月刊ダイアリー  1月

4⽇ 第21回スタンプまつり ⽥園ホール
5⽇ 池⽥町消防団出初式 消防署
6⽇ 池⽥町新年交礼会 ⽥園ホール

10⽇ 親⼦たこあげ⼤会 イベント広場
13⽇ マイナンバー制度実務対応研修会 商⼯会館
20⽇ 商⼯会新年顔合わせ会 ⾹味屋
22⽇ 商⼯会⻘年部新年会 ご馳⾛家 ゆたか
27⽇ 第4回理事会 商⼯会館
28⽇ 商⼯会⼥性部新年会 ご馳⾛家 ゆたか

　商⼯会事務所の年末・年始の執務体制をお知らせいたします。

プレミアム商品券換⾦業務 ※年明けの換⾦業務は、1⽉8⽇（⾦）となります。


